
Entdecke dein Universum der 

Möglichkeiten – mit den super 

Ausbildungen bei Neugart!



Wir von Neugart sind der  

Planet Zukunft für Azubis.  

Im wahrsten Sinn des Wortes.  

Weil wir dir galaktisch viele Möglich- 

keiten bieten, deine berufliche Zukunft in  

die Hand zu nehmen. Aus welchem Grund du  

das ausgerechnet bei uns machen solltest? 

» Weil wir führend bei Planetengetrieben für Automation und Robotik sind 

»  Außerdem gestalten wir die Welt der Getriebe von morgen aktiv mit –  

direkt von Kippenheim aus 

» Das bringt dir wirklich viele Möglichkeiten 

» Und ganz bestimmt auch einen sicheren Job 

Mehr darüber erfährst du in dieser Broschüre.

Viel Spaß beim Staunen und Zukunft-Planen!  

 4 Wir sind Neugart

 6 So fördern wir unseren Nachwuchs

 8 Zerspanungsmechaniker*in

 10 Industriemechaniker*in

 12 Werkzeugmechaniker*in

 14 Maschinen- und Anlagenführer*in

 16 Industriekaufmann/-frau

 18 Fachinformatiker*in  

  Fachrichtung Systemintegration

 20 Fachinformatiker*in 

  Fachrichtung Anwendungsentwicklung

 22 Fachkraft für Lagerlogistik
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 26 Einblicke in unsere Azubi-Welt

 28 Dein Praktikum

 29 Dein Ferienjob

 30 Duale Studiengänge

 31 Einfach bewerben

Noch mehr Infos:

neugart-planet-zukunft.de



Wir sind seit fast 100 Jahren führend in dem, 

was wir tun. Deshalb können wir auch dir viele 

spannende Ausbildungen und Jobs bieten.

Insgesamt arbeiten bei uns über 800 Mit-

arbeiter*innen. Die meisten im badischen 

Kippenheim. Das liegt ein paar Kilometer nörd-

lich von Freiburg. Wenn du uns fragst, ist das 

die schönste Gegend von Deutschland. Aber 

bei uns ist nicht nur die Aussicht schön – auch 

deine Aussichten sind klasse. Denn wir sind ein 

Familienunternehmen mit allen Vorteilen, die 

das bietet. Die Wichtigsten sind:

» Wir fördern Mitarbeiter*innen kontinuierlich

» Wir bezahlen fair und sind ein starkes Team

»  Wir entwickeln in einer Tour neue und innovative Produkte – 

bei uns gibt’s also ständig spannende Aufgaben

»  Außerdem arbeitest du bei uns schon als  

Azubi mit Spitzen-Leuten zusammen

»  Nicht zu vergessen: Wir setzen auf Top-  

Qualität – auch bei der Ausbildung

»  Wir freuen uns riesig auf dich  

und deine Power!
Worauf wartest du?  

Bewirb dich direkt auf eine unserer  

begehrten Azubi-Stellen!

» ca. 800 Mitarbeiter (davon über 700 in Kippenheim)

» 50 Azubis und dual Studierende 

»  seit 1928 als Familienunternehmen erfolgreich

»  125 Millionen Euro Umsatz



Dürfen wir vorstellen: unsere zwei Geschäftsführer Swen Herrmann  

und Holger Obergföll erzählen, warum du uns als Azubi so wichtig bist.  

Und weshalb wir auf deine Power zählen.

Junge Talente zu fördern, das gehört für uns dazu.  

Schon seit fast 100 Jahren. Denn so lange gibt es Neugart.  

Und als technologischer Vorreiter bei Getrieben für Automation 

und Robotik brauchen wir die Ideen, die Tatkraft und die Lust auf 

Neues, die junge Menschen so oft mitbringen.

Bei uns gibt es viele Beispiele, wie Menschen in der Region 

Karriere gemacht haben. Sie sind als Mitarbeiter*innen von 

Neugart über sich hinausgewachsen. Und viele von ihnen  

sind mit einer Ausbildung bei uns ins Berufsleben gestartet. 

Man kann sagen: Ein Unternehmen ist immer nur so stark  

wie seine Mitarbeiter*innen. Das wissen wir genau. Deshalb 

kannst du dich immer darauf verlassen, dass wir dich schätzen 

und dass wir alles daransetzen, gemeinsam mit dir noch  

erfolgreicher zu werden.  

          
          

          
          

          W
ir freuen uns auf deine Bewerbung. 

Und darauf, dich bald im Team  

willkommen zu heißen!

Bild: Die Geschäftsführer Swen Herrmann  

und Holger Obergföll wissen genau, was  

sie an „ihren“ Azubis haben. Genau wie alle  

Mitarbeiter*innen bei Neugart. 



Ausbildungsdauer:  

3,5 Jahre

Modell:  

Duale Ausbildung

Schule:  

1 – 2 × pro Woche

Das lernst du: 

»  Grundlagen in der Metallverarbeitung 

»  Einrichten, Programmieren und  

Optimieren von CNC-gesteuerten 

Maschinen 

»  Herstellen von Verzahnungsteilen 

»  Überwachen der Teilequalität 

»  Planen, Überwachen und Optimieren 

von Fertigungsabläufen 

Das bringst du mit: 

»  guten Hauptschulabschluss, Real-

schulabschluss oder vergleichbaren 

Abschluss 

»  technisches Verständnis 

Informationen zur Schule: 

»  Duale Ausbildung in Kooperation 

mit den Gewerblichen Schulen 

Lahr und Emmendingen 

»  1 – 2 × pro Woche Schule /  

Blockunterricht 

Mögliche Weiterbildungen:  

»  Techniker*in 

»  Industriemeister*in 

»  Fachstudium in verschiedenen 

Richtungen 

»  Technische(r) Fachwirt*in 

»  Technische(r) Betriebswirt*in 



Ausbildungsdauer:  

3,5 Jahre

Modell:  

Duale Ausbildung

Schule:  

1 – 2 × pro Woche

Das lernst du: 

»  Grundlagen in der Metallverarbeitung 

»  Einrichten, Programmieren und Opti-

mieren von Werkzeugmaschinen 

»  Herstellen von Verzahnungsteilen 

»  Warten von Betriebsmittel 

»  Montieren von Baugruppen und  

Fehleranalyse 

»  Getriebemontage 

»  Überwachen der Teilequalität 

»  Erstellung, Überwachung und Doku-

mentation von Geschäftsprozessen 

Das bringst du mit: 

»  guten Hauptschulabschluss, Realschul- 

abschluss oder vergleichbaren Abschluss 

»  technisches Verständnis 

Informationen zur Schule: 

»  Duale Ausbildung in Kooperation mit den 

Gewerblichen Schulen Lahr 

»  1 – 2 × pro Woche Schule

Mögliche Weiterbildungen: 

»  Techniker*in 

»  Industriemeister*in 

»  Fachstudium in verschiedenen Richtungen 

»  Technische(r) Fachwirt*in 

»  Technische(r) Betriebswirt*in 



Ausbildungsdauer:  

3,5 Jahre

Modell:  

Duale Ausbildung

Schule:  

1 – 2 × pro Woche

Das lernst du: 

»  Grundlagen in der Metallverarbeitung 

»  Einrichten, Programmieren und Opti-

mieren von Werkzeugmaschinen 

»  Einrichten und Bedienen von  

Spritzgießmaschinen 

»  Herstellen und Reparieren von  

Spritzgießwerkzeugen 

»  Wartung und Reparatur der  

Spritzgießwerkzeuge und Werkzeug-

maschinen 

»  Montieren von Baugruppen und  

Fehleranalyse 

»  Überwachen der Teilequalität 

Das bringst du mit: 

»  guten Hauptschulabschluss, Real-

schulabschluss oder vergleichbaren 

Abschluss 

»  technisches Verständnis 

Informationen zur Schule: 

»  Duale Ausbildung in Kooperation mit 

den Gewerblichen Schulen Lahr 

»  1 – 2 × pro Woche Schule 

Mögliche Weiterbildungen: 

»  Techniker*in 

»  Industriemeister*in 

»  Fachstudium in verschiedenen  

Richtungen 

»  Technische(r) Fachwirt*in 

»  Technische(r) Betriebswirt*in 



Ausbildungsdauer:  

2 Jahre

Modell:  

Duale Ausbildung

Schule:  

1 – 2 × pro Woche

Das lernst du: 

»  Grundlagenausbildung in der  

Metallverarbeitung 

»  Einrichten, Bedienen und Überwachen  

von Maschinen und Anlagen 

»  Warten und Inspizieren von Maschinen und 

Anlagen sowie Beheben von Störungen 

»  Vorbereiten von Arbeitsabläufen 

»  Durchführen qualitätssichernder  

Maßnahmen im Fertigungsprozess 

Das bringst du mit: 

»  Hauptschulabschluss bzw. gleichwertigen 

oder höheren Abschluss 

»  technisches Verständnis 

Informationen zur Schule: 

»  Duale Ausbildung in Kooperation mit 

der Gewerblich-Technischen Schule 

Offenburg 

»  1 – 2 × pro Woche Schule 

Mögliche Weiterbildungen: 

»  Zerspanungsmechaniker*in 

»  Industriemechaniker*in 

»  Werkzeugmechaniker*in 

»  Techniker*in 

»  Industriemeister*in



Ausbildungsdauer:  

3 Jahre

Modell:  

Duale Ausbildung

Schule:  

1 – 2 × pro Woche

Das lernst du: 

Kaufmännische  

Aufgaben wie

»  Betriebswirtschaftliche Abläufe

»  Materialwirtschaft

»  Personalwesen

»  Finanz- und Rechnungswesen

»  Marketing

»  Vertrieb

»  Einkauf 

Das bringst du mit: 

»  Kaufmännisches Berufskolleg I  

oder vergleichbaren Abschluss

Informationen zur Schule: 

»  Duale Ausbildung in Koopera- 

tion mit den Kaufmännischen 

Schulen Lahr

»  1 – 2 × Schule pro Woche

Mögliche Weiterbildungen:  

» Betriebswirt*in

» Fachwirt*in

» Bilanzbuchhalter*in



Ausbildungsdauer:  

3 Jahre

Modell:  

Duale Ausbildung

Schule:  

1 – 2 × pro Woche

Das lernst du: 

»  Installation und Vernetzung von  

Rechnern und Netzwerkkomponenten

»  Erstellung und Verteilung von  

Softwarepaketen

»  Anwenderbetreuung vor Ort  

oder per Remote

»  Schulung von Mitarbeitern in  

diversen Softwareprodukten

»  Fehlerdiagnose und -behebung

»  Lizenzprüfung und -verwaltung

»  Vergleich und Beschaffung von  

Hard- und Software

»  Erstellung von Programm- und  

Netzwerkdokumentationen 

Das bringst du mit: 

»  Guten Realschulabschluss oder  

vergleichbaren Abschluss

Informationen zur Schule: 

»  Duale Ausbildung in Kooperation  

mit der Gewerblich-Technischen  

Schule Offenburg

Mögliche Weiterbildungen: 

» IT-Projektkoordinator*in

» Softwareentwickler*in

»  Fachstudium in verschiedenen Richtungen

» IT-Betriebswirt*in

»  Fachwirt*in – Computer Management



Das lernst du: 

»  Analyse und Optimierung  

von Prozessen

»  Programmierung von individuellen 

Softwarelösungen

»  Erstellung von Konzepten

»  Fehlerdiagnose und -behebung

»  Entwurf, Konzeption und Realisierung 

von Softwareanwendungen

»  Definition und Programmierung  

von Schnittstellen

»  Anwenderbetreuung vor Ort  

oder per Remote

»  Wartung von Software und  

Datenbanken

»  Schulung von Mitarbeitern in  

diversen Softwareprodukten

»  Erstellung und Auswertung von  

Softwaredokumentationen

Ausbildungsdauer:  

3 Jahre

Modell:  

Duale Ausbildung

Schule:  

1 – 2 × pro Woche

Das bringst du mit: 

»  Guten Realschulabschluss oder  

vergleichbaren Abschluss

Informationen zur Schule: 

»  Duale Ausbildung in Kooperation mit  

der Gewerblich-Technischen Schule  

Offenburg

Mögliche Weiterbildungen: 

» IT-Projektkoordinator*in

» Softwareentwickler*in

»  Fachstudium in verschiedenen Richtungen

» IT-Betriebswirt*in

»  Fachwirt*in – Computer-Management



Ausbildungsdauer:  

3 Jahre

Modell:  

Duale Ausbildung

Schule:  

1 – 2 × pro Woche Das lernst du: 

»  Umgang mit Lagerkennziffern und  

Nutzung modernster Technik (fahrer-

lose Transportsysteme, automatisiertes 

Lagersystem, Handscanner) für die  

Optimierung der Logistikprozesse

»  Führen von Flurförderfahrzeugen  

(Gabelstapler, elektrische Ameise)

»  Entladung von Gütern 

»  Überprüfung eingegangener Ware auf 

Richtigkeit und Menge mit anschließen-

der sachgerechter Lagerung

»  Kommissionieren von Produktions-  

und Kundenaufträgen

»  Verpacken von Kundenaufträgen  

nach Vorgabe, Zusammenstellen  

und Verladen von Lieferungen

»  Reklamationsbearbeitung 

»  Durchführung von Inventuren

Das bringst du mit: 

»  Hauptschul-/ Werkrealabschluss mit guten 

Noten in Mathematik und Deutsch

Informationen zur Schule: 

»  Den Zwischenabschluss zum Fachlager-  

isten /zur Fachlageristin hast du bereits  

nach 2 Jahren in der Tasche

»  Duale Ausbildung in Kooperation mit den 

Beruflichen Schulen Kehl

Mögliche Weiterbildungen: 

» Logistikmeister*in

» Betriebswirt*in



Darum erwarten dich  

bei uns tolle Benefits!

Weil du für uns das Wichtigste bist:

Persönliche Förderung

»  Fit für die Ausbildung – extra Kurse  

für deine persönliche Entwicklung  

»  Regelmäßige Feedbackgespräche  

»  Individueller Durchlaufplan  

»  Betriebliche Sozialbetreuung

Mit unserer Unterstützung kannst du rechnen:

Beste Karriere-Aussichten

»  Wir übernehmen viele Azubis nach der  

Ausbildung 

»  Du hast top Chancen, weil Automation  

& Robotik Zukunft haben 

»  Top Perspektiven in unserem international  

erfolgreichen Unternehmen  

Volle Power für dich:

Mit Fitness & Gesundheit

»  Neugart Mitarbeiter-Rabatt fürs  

Fitnessstudio  

»  Spannende Sport-Events – zum Beispiel  

Fußball, Ski und Snowboard, Tischtennis,  

Freiburg-Marathon und mehr 

»  Kostenloser Wasserspender und  

 wöchentlicher Obstkorb

Finanziell klar im Vorteil:

Fahrtkosten, Rabatte und mehr

»  Wir erstatten dir deine ÖPNV-Fahrkarte  

»  Zuschuss zum Essen in der Kantine  

»  Jährlicher Beitrag für Arbeitskleidung  

»  Vermögenswirksame Leistungen und betriebliche Altersvorsorge  

»  Corporate Benefits & Rabatte bei Händlern vor Ort 

Das Miteinander ist uns wichtig:

Events, Feiern und Ausflüge

»  Ausflüge und Betriebsbesichtigungen  

mit den Azubis 

»  Cooles Neugart-Sommerfest  

»  Stimmungsvolle Neugart-Weihnachtsfeier  

»  Azubi-Tag und mehr



Kennst du schon Hannes, Luca, Eric, Lena und Mertcan?  

Das sind (im Bild von links nach rechts) unsere Azubi- 

Botschafter. Sie berichten auf Instagram darüber,  

was man als Azubi bei uns alles erlebt. Schau doch  

mal rein! Neugart ist immer ein Gewinn.

Ein	e
chte

s	Hig
hligh

t	ist	u
nser	

Tag	d
er	Au

sbild
ung.	

Er	fin
det	 

jedes Jahr im März statt und ist ein echter Besuchermagnet.  

Außerdem gibt’s da nicht nur viel rund um Neugart zu ent- 

decken, sondern auch exklusive Einblicke, Gewinnspiele und 

mehr. Also schau einfach vorbei!

Ganz schön viele Azubis haben wir  

bei Neugart. Das macht uns froh!  

Auch, weil wir so immer wieder tolle 

Azubi-Events veranstalten können.

Egal in welchem  

Unternehmensbereich:  

Bei Neugart stehen dir  

kompetente Ausbilder* 

innen und Kolleg*innen  

mit Rat und Tat zur Seite.  

Denn unser Anspruch ist  

eine top Ausbildung!



Ferienjobber haben bei uns 

Tradition und wir suchen sie  

für die Oster- und Pfingst- 

ferien sowie für die Sommer-  

und Herbstferien. Gerne auch  

für länger, wenn du z. B. nach der  

Schule Zeit überbrücken willst. 

Was du mitbringen solltest?   

Ein Mindestalter von 16 Jahren und mind.  

zwei Wochen Zeit sowie die Bereitschaft  

im 2-Schicht-Dienst zu arbeiten. Es warten  

spannende Aufgaben, faire Bezahlung und  

ein tolles Team auf dich.

   
Mehr Infos:   

neugart-planet-zukunft.de

jobs@neugart.com

 

Haben wir – im kaufmännischen 

oder technischen Bereich und  

in Sachen IT.

Du möchtest wissen, welcher Beruf zu dir passt? Oder du 

brauchst ein Praktikum für die Schule? Dann schick uns doch 

deine Bewerbung. In deiner Praktikumszeit bei uns erfährst 

du aus erster Hand, was du in den verschiedenen Berufen 

lernst. Du erhältst Einblicke in unser Unternehmen und wir 

zeigen dir, wie wir arbeiten. Außerdem betreuen dich tolle 

Kolleg*innen, du lernst unsere Azubis kennen und bist vom 

ersten Tag an Teil unseres Teams. Und wer weiß, vielleicht 

wird aus deinem Praktikum bei uns ja schneller als du denkst 

eine mega Ausbildungsstelle für dich. 

Wie du dich bewirbst?

Schreib uns einfach eine Mail an  

jobs@neugart.com 



Am besten geht das per E-Mail an jobs@neugart.com. Sende uns bitte  

ein Anschreiben, einen Lebenslauf und deine aktuellen Zeugnisse. Tipps 

zu den Inhalten findest du auf unserer Website in der Rubrik Karriere:  

neugart-planet-zukunft.de

Richte dein Anschreiben bitte an den jeweils zuständigen Ausbilder:

»  Katja Krämer zur Ausbildung zum/zur Industriekaufmann/-frau 

»  Alexander Obergföll zur Ausbildung zum/zur Zerspanungsmechaniker*in,  

Industriemechaniker*in, Werkzeugmechaniker*in und Maschinen- und Anlagenführer*in

»  Alexander Albrecht zur Ausbildung zum/zur Fachinformatiker*in für Systemintegration

»  Julian Röseler zur Ausbildung zum/zur Fachinformatiker*in für Anwendungsentwicklung

»  Marco Gabriele zur Ausbildung zur Fachkraft für Lagerlogistik

Ist deine Bewerbung bei uns eingegangen, bekommst du unmittelbar  

danach eine Eingangsbestätigung. Danach kann es jedoch einige Zeit  

dauern, bis du wieder von uns hörst, da jede Bewerbung gründlich ge- 

prüft wird. Hab’ bitte etwas Geduld, wir melden uns auf jeden Fall bei dir.

Infos und Bewerbung:  neugart.com/studium

Bachelor of Engineering (B.Eng.) 

Maschinenbau (DHBW) und Wirtschafts- 

ingenieurwesen (DHBW) Studienrichtung  

„Maschinenbau“

Grau ist alle Theorie?  

Das mag beim Studieren so sein.  

Bei einem Dualen Studium aber  

verbindest du Uni und Praxis mitein- 

ander. Du kannst dir also das Wissen  

draufpacken, das du für deinen Erfolg  

brauchst und gleichzeitig mit anpacken.  

Das Beste ist aber: Nach dem Dualen Studium hast du einen  

Uni-Abschluss (Bachelor) in der Tasche. Du wirst während der gesamten  

Ausbildung vergütet. Und du bist eine wirklich gefragte Fachkraft. 

Praxissemester und Werkstudenten

Viele Student*innen absolvieren bei uns ein Praktikum. Das ist am effektivsten, wenn es mindestens  

4-6 Monate dauert. Denn dann lernst du unsere Firma richtig kennen und du kannst Aufgaben eigen-  

ständig erledigen. Wir beschäftigen aber auch Werkstudenten. Sie arbeiten bei uns bis zu 20 Stunden  

pro Woche. In den Semesterferien auch gerne Vollzeit. Für beides bewirbst du dich am besten initiativ!

Lern uns auf  

Insta kennen:

instagram.com/ 

neugart_karriere/



Neugart GmbH

Keltenstraße 16 · 77971 Kippenheim 

Telefon: 07825 847-0  

www.neugart.com          
          

          
          

        S
tand: 03/2024

Web: 

neugart-planet-zukunft.de

E-Mail: 

jobs@neugart.com

Damit du weißt, bei welchen Menschen deine Bewerbung  

landet, haben sich unsere Ausbilder (v. l.n.r.) A
lexander Obergföll,  

Alexander Albrecht, Christian Wangler, Jasmin Frank, Julian Röseler,  

Dominic Zähringer, Marco Gabriele und Katja Krämer für dich  

          
        a

blichten  lassen. Denn sie sind ... 

          
          

          
          

          
          

          
          

      ... 
dein Neugart Ausbilder-Team.

Wir freuen uns  

auf dich! 


